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Gobierno Regional Cusco
Gerencia Regional de Educacién Cusco
Resolucion Gerencial Regional N° () 083 -2021

Cusco, 14 ENE 2021

VISTO, el Memorandum Ne 030-2021-GEREDU~C:’SEC. Yy demas
documentos adjuntos;

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo dispuesto en los articulos 13 y 16 de Ia Constitucion
Politica del Perd, la educacion tiene como finalidad el desarrollo integral de 1a persona humana;
| Estado coordinar la politica educativa y formular los lineamientos

generales de los planes de estudios, asi como los requisitos minimos de Ig organizacion de los
centros educativos:

Que, en relacién a la contratacion docente, el articulo 76 de la Ley N°
29944, Ley de Reforma Magisterial establece que las plazas vacantes existentes en |as
instituciones educativas no Cubiertas por nombramiento, son atendidas via concurso publico de
contratacion docente. Para postular se requiere ser profesional con titulo de profesor o
licenciado en educacién. Excepcionalmente pueden ejercer la docencia bajo la modalidad de
contrato, en el njvel secundario de educacion basica regular Y educacién técnica productiva,
profesionales de otras disciplinas y personas con experiencia practica reconocida en areas

afines a sy especialidad u oficio. Los profesores contratados no forman parte de I Carrera
Publica Magisterial;

- Que, el articulo 1 de |3 Ley N° 30328, Ley que establece medidas en
Mmateria educativa y dicta otras disposiciones, precisa que el Contrato de Servicio Docente
regulado en Ia Ley 29944, Ley de Reforma Magisterial, tiene por finalidad permitir |
contratacién temporal del profesorado en instituciones educativas publicas de educacion basica
y técnico productiva el Contrato de Servicio Docente es de plazo determinado. La duracién del
contrato no puede ser mayor al periodo que corresponde al afio fiscal respectivo dentro del cual

de la Ley 29944, Ley de Reforma Magisterial, exista plaza vacante en las instituciones
educativas. Se accede Por concurso publico. Mediante decreto supremo, refrendado por el
ministro de Educacion, se regula el procedimiento, requisitos Y condiciones, para lag

contrataciones en el marco del Contrato de Servicio Docente; asi como las Caracteristicas para
la renovacion del mismo;



Que, mediante Decreto Supremo N° 015-2020-MINEDU se aprobo la
“Norma que regula el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones de
profesores y su renovacion, en el marco del contrato de servicio docente en educacion basica,
a que hace referencia la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y
dicta otras disposiciones’, y en su Disposicion Complementaria Derogatoria, derogé el
Supremo N° 017-2019-MINEDU, que aprobo la “Norma que regula el procedimiento, requisitos
y condiciones para las contrataciones de profesores y las caracteristicas para su renovacion,
en el marco del Contrato de Servicio Docente en educacion basica, a que hace referencia la

Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones”;

Que, mediante Memorandum N° 030-2021-GEREDU-C/SEC, la Gerencia
Regional de Educacion del Cusco, dispone emitir acto resolutivo aprobando el Cronograma
reajustado del Proceso de Contratacion Docente 2021, en Educacion Basica a nivel Regional;

De conformidad con el Decreto Ley N° 25762 modificado por Ley N°
26510, Ley N° 27867-Ley Orgéanica de Gobiernos Regionales modificada por Ley 27902,
funciones conferidas por Ordenanza Regional N° 106-2015-CR/GRC.CUSCO y las facultades
previstas por el D.S. N° 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N°
27444, Ley del Procedimiento Administrativo General;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- APROBAR, el Cronograma reajustado del Proceso de
Contratacion Docente 2021, en Educacion Basica a nivel Regional que, como Anexo | forma
parte integrante de la presente resolucion.

Articulo 2.- DISPONER, a la Unidad de Tramite Documentario, notifique
a las UGELs. del ambito de la Gerencia Regional de Educacion del Cusco y a las instancias
correspondientes.

Articulo 3.- DISPONER, la publicacion de la presente resolucion y Anexo
| correspondiente en el portal institucional de la Gerencia Regional de Educacioén del Cusco.

Lo que transcribo a Ud. para +1
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ANEXO |

CRONOGRAMA DEL PROCESO DE CONTRATACION DEL SERVICIO boc
QUE HACE REFERENCIA LALEY N° 30328, LEY QUE E

S hj ™

02/02/2021

02/02/2021

i SESE Ny 5 %
1.1 | Presentacién de expedientes. 15/01/2021 15/01/2021 Postulante
1.2 [ Revisién de los requisitos. 18/01/2021 19/01/2021 UGEL - Comité
1.3 | Emisién de resoluciones de contrato. 20/01/2021 20/01/2021 UGEL
2.1 | Publicacion de las vacantes. 21/01/2021 21/01/2021 UGEL - Comité
2.2 | Presentacion de acreditacion de requisitos. 22/01/2021 22/01/2021 Postulante
2.3 | Evaluacion de expedientes en caso de empate. 25/01/2021 26/01/2021 UGEL - Comité
2.4 | Publicacion de resultados preliminares. 27/01/2021 27/01/2021 UGEL - Comité
2.5 | Presentacion de reclamos. 28/01/2021 28/01/2021 Postulante
2.6 [ Absolucion de reclamos. 28/01/2021 28/01/2021 UGEL - Comité
2.7 | Publicacién de cuadro de meéritos final, 28/01/2021 29/01/2021 UGEL - Comité
2.8 [ Adjudicacion de las vacantes 01/02/2021 01/02/2021 UGEL - Comité
2.9 | Emision de resoluciones de contrato

P o 260022021 | UGEL - Comite _

3.1 | Publicacién de lag vacantes, 03/02/2021 03/02/2021 UGEL - Comité
3.2 | Presentacion de expedientes. 04/02/2021 04/02/2021 Postulante

3.3 | Evaluacién de expedientes, 05/02/2021 10/02/2021 UGEL - Comité
3.4 | Publicacién de resultados preliminares. 11/02/2021 11/02/2021 UGEL - Comite
3.5 | Presentacion de reclamos. 12!02!20_2 1. 12/02/2021 Postulante

3.6 [ Absolucién de reclamos. 15/02/2021 18/02/2021 UGEL - Comité
3.7 | Publicacién final de resultados. 18/02/2021 19/02/2021 UGEL - Comité
3.8 | Adjudicacion de Jas vacantes. 22/02/2021 24/02/2021 UGEL - Comité
3.9 | Emisién de resoluciones de contrato, 25/02/2021 26/02/2021 UGEL







