
 

 

 

012 – CONTRATO DOCENTE 2022 

SEGUNDA CONVOCATORIA 

La Comisión de Contrata Docente 2022 de la Unidad de Gestión Educativa Local Pichari 
Kimbiri Villa Virgen, comunica a todos los docentes del nivel secundario interesados a 
postular a una plaza vacante de contrato docente 2022 a los CENTROS RURALES DE 
FORMACIÓN EN ALTERNANCIA (CRFA) del ámbito de la UGEL PKV. Que según el numeral 
7.7 de la norma técnica D.S. N° 015-2020-MINEDU y su modificatoria D.S. N° 001-2022-
MINEDU, dispone como requisito adicional aprobar una entrevista que evalúa las 
competencias y capacidades requeridas, conforme indica el ANEXO 11.  

Por lo tanto, a los postulantes del nivel secundario de las especialidades de CIENCIAS 
SOCIALES, CIENCIA Y TECNOLOGÍA, COMUNICACIÓN Y EPT (AGROPECUARIA) que hayan 
presentado su expediente de manera oportuna para la etapa POR EVALUACIÓN DE 
EXPEDIENTES, se les invita a inscribirse para el proceso de entrevista personal que se 
desarrollara de acuerdo al siguiente cronograma. 

 

COMUNICADO 



 

CRONOGRAMA DEL PROCESO DE ENTREVISTA PERSONAL ETAPA EVALUACIÓN DE 

EXPEDIENTES CONTRATO DOCENTE CRFA 2022 

 

N° PUBLICACIONES FECHA RESPONSABLE 
1 Inscripción a través de presentación de FUT por 

mesa de partes  (físico o virtual) 
Del 18 al 21 de febrero de 

2022 
Docente postulante 

2 Publicación de inscritos y grupos para la entrevista 21 de febrero de 2022 a 
partir de las 6:00 pm 

Comisión de contrato 
CRFA 

3 Entrevista de personal de manera presencial Del 22 de febrero de 2022 Comisión de contrato 
CRFA 

4 Publicación de resultados 22 de febrero de 2022 a 
partir de las 6:00 pm 

Comisión de contrato 
CRFA 

5 Entrega de constancias a postulantes aptos 23 de febrero de 2022 Comisión de contrato 
CRFA 

 

La Comisión 


