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ANEXO 3-B

CRITERIOS DE CALIFICACION DE EXPEDIENTES
(Director/Subdirector de IE, Jefe de Taller, Jefe de Laboratorio, Coordinador Pedagdgico,
Coordinador de Tutoria y Orientacion Educativa (TOE), en EBR Secundaria; Coordinador

Académico en CETPRO, Acompafiante Pedagdégico y Especialista en Educacion de

DRE/UGEL)
Criterios a evaluar Puntaje Pu,n.taje
Maximo
Primera Escala 3
Segunda Escala 6
Tercera Escala 9
a) Escala magisterial (* Cuarta Escala 12 o4
gisterial (%) Quinta Escala 15
Sexta Escala 18
Séptima Escala 21
Octava Escala 24
Grado de Doctor 10
Grado de Magister 7
) o + |Titulo de Segunda Especialidad en Educacion 5
b) Estudios acadeémicos (™) Tl Universitario no pedagégico 5 20
Diplomados en Gestion Pedagégica o Gestion
Escolar efectuados en el marco de la Ley 3
Universitaria.
c) Tiempo de servicios Por cada afio de servicios oficiales en la CPM|0.5 punto por 10
oficiales (***) como profesor/a nombrado/a. cada afio
Se otorga por cada afio fiscal de labor efectiva 15
. ~ .5 punto por
con acto r_esolgﬂvo, por haber desempefiado los cada afio
. cargos: Directivos de DRE y UGEL.
d) E_xpe_rlenma para postular Se otorga por cada afio fiscal de labor efectiva
zg::gg\égitiegsc’jagégico y con acto resolutivo, por haber desempefiado los|1.0 punto por
S - cargos: Directivos de IE y de Especialista en| cada afio
Especialista en Educacion Educacién de DRE y UGEL.
de DRE/UGEL (****) - . . 10
Expenenma como Director en _IE privada 0.5 punto por
reconocida por la UGEL/DRE vy registrado en el| ™ da af
Escalafén cada ano
Se otorga por cada afio de labor efectival| 1.5 puntos
e) Experiencia para postular [acreditada con acto resolutivo. por cada afio
a los cargos jerarquicos Por haber asumido alguna coordinacién ,
(FFFEF) pedagogica o coordinacion TOE en IE del nga aFF])o
Modelo JEC.
f) Bonificacion (******) Por estar inscrito en el RNDBLO 2 puntos 2

Nota:

El comité aplica el instrumento de evaluacion, solo a los postulantes que hayan cumplido con los
requisitos generales y especificos, sefialados en la Norma Técnica, otorgando puntaje por cada
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