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“Afo del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra independencia, y de la
conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”.

PUESTO: JEFE DE CONTABILIDAD
DEPENDENCIA JERARQUICA: AREA DE

GESTION ADMINISTRATIVA

REQUISITOS DETALLE

Experiencia General: Experiencia minima de dos (02) afios en el
Sector Publico y/o privado.

Experiencia minima de un (01) afio de
Experiencia Especifica: experiencia especifica en contabilidad,
tesoreria, y a fines.

Formacion Académica grado | Titulado Profesional Universitario en
académico y/o nivel de estudios CONTABILIDAD.

 Diplomado y/o Especializacion en
Contabilidad Gubernamental o

Cursos y/o estudios de Gestién Piblica o Control Interno o
especializacion desempeiiar. Auditoria o Finanzas o Tributacién
o Similares.

e Capacitacion en SIAF minimo 120
horas lectivas.

e Capacitacion en SIGA minimo 120
horas lectivas.

Orientacion al logro de objetivos
Comunicacion asertiva
Responsabilidad.

Conacimiento organizacional.
Trabajo en equipo y cooperacion.
Proactividad.

Puntualidad.

Adaptabilidad.

Etica profesional.

Resolucién de problemas.
Predisposicién a labores bajo presién, ser
tolerante para con el publico usuario.

Competencias
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Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la
conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”.

UGEL PICHARI KIMBIRI
VILLA VIRGEN

WA g
o g
3 3
5 *
* o
&
b

CARACTERISTICAS DEL PUESTO

PRINCIPALES FUNCIONES DEL PUESTO

= Procesar la informacion para la elaboracion de los estados Financieros y los Estados
Presupuestarios de la Unidad Ejecutora, en forma mensual, trimestral y anual, a través del SIAF
(Médulo Contable - Informaci6n Financiera y Presupuestaria) y Coordinar con la jefatura
conforme a la normativa vigente.

= Ejecutar los procesos técnicos del Sistema Administrativo de Contabilidad, de acuerdo a la
normatividad vigente.

= Registrar |a fase de devengado de los diversos tipos de operacion de la ejecucion de
gasto de la unidad ejecutora.

) - Contabilizar en el sistema integrado de administracion financiera del sector plblico (SIAF-SP) las
fases de ejecucion ef gasto y complementaria,

= Elaborar los anlisis de cuentas contables que sean necesarias para el sustento de los estados
financieros.

= Conciliar e informar los gastos generados por la unidad ejecutora en el sistema integrado de
administracion financiera del sector piblico (SIAF-SP} por las diferentes fuentes de
financiamiento.

= Elaborar y reportar las conciliaciones de las operaciones en Web.

= Sostener comunicacion y coordinacion (cuando la situacion lo exija) con el sectorista de la
DGCP y con el residente del conecta-MEF, con la finalidad de mantener actualizado el
SIAF - SP.

" Otras funciones asignadas por el Jefe Inmediato Superior.

CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO
CONDICIONES DETéLLE

! H a 9 amos | Av. Arriba Perii

I H I STO R II\ Distrito de Pichari, La Convencién — Cusco

https://ugelpkv.com/



# GOBIERNO REGIONAL UGEL PICHARI KiMBIRI
2‘.‘ DE CUSCO

CUSCO

VILLA VIRGEN

“Afno del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la
conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”.

' Unidad de Gestion Educativa Local Pichari Kimbiri Villa
Virgen

Inicio: A la suscripcion del contrato.

Duracion del contrato Término: Al 31 de Agosto del 2024. (con posibilidad de
renovacion sujeto a la necesidad, desempefio laboral y
disponibilidad presupuestal)

| 5/.3,0000.00 (Tres mil y 00/100 soles) incluyen los

Lugar de prestacion del servicio

Remuneracion mensual montos y afiliaciones de ley, asi como todadeduccion
aplicable al trabajador.
Maxima de 40 horas.

| Jornada Laboral
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